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“* Obj. Campana PRIMERA FASE
Elaborar el Plan de Accion Nacional de la Central
de Trabajadores/as ASI-VENEZUELA 2021-2025,
estableciendo una nueva estrategia de
construccion partiendo desde las Dbases
sindicales y seccionales.

Elaborar planes y proyectos de la Central de
Trabajadores/as ASI-VENEZUELA, que vayan en
coordinacion con los 5. del
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* Obj. Campana SEGUNDA FASE Activar  una

agenda de trabajo basada en la post pandemia, realizar
divulgacion del msj a través de RRSS, medios de
comunicacion y Asambleas de Trabajadores, incrementar la
tasa de sindicalizacion en las organizaciones sindicales y
afiliacion de nuevas organizaciones sindicales a traves de la
captacion de federaciones, Sindicatos Nacuon € la
creacion de éstas en las areas de -

tivas en la defensa mtegral los tre




s ¢Por qué?
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Existe una necesidad de organizar a los
Trabajadores/as durante tiempos del COVID-
19, el distanciamiento fisico ha provocado la
necesidad de innovar para seguir organizando,
formando y atender a nuestros companeros
trabajadores.

Igualmente existe una nueva realidad por la
existencia del COVID-19, ello conlleva a
establecer nuevos planes_de ajo con
estrategias y tacticas aterri
realidad sindical y
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En Venezuela, existe un alto riesgo de perdidas
de puestos de trabajo debido al COVID-19,
establecimiento de cuarentenas y nuevas
politicas laborales (teletrabajo y encomienda)
conllevaron a una nueva realidad laboral que
requiere la formacion del Sistema Integrado de
Organizadores Lideres.
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Igualmente, la clase trabajadora debe afrontar
la cruenta crisis de gobernanzz siera y
de precariedad salarial, que ha d nla
migracion forzosa« |
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Preparar planes de campanas y de accion
nacional que incentive y realice la formacion y
capacitacion, asi como actividades sindicales
que confluyan en la organizacion vy
sindicalizacion de los trabajadores.

Crear y Utilizar una platafor 1a tecnologica
que permita atender a los trabaje

,_organizarlos vy
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Sud

* Mensaje

Organizando en tiempos del COVID-19...1!!
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CONFEDERACION SINDICAL DE
TRABAJADORES/AS DE LAS AMERICAS

Alianza
Sindical
Independlente

Central de
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ASI Venezuela

FORTALEZA (Origen Interno)

La Central de Trabajadores ASI-VENEZUELA cuenta

con un Sistema Integrado de Organizadores Lideres

Existe una Plataforma tecnoldgica que permite interactuar
y enseiar a través de la internet

Desde la pagina web www.centralasi.org se desarrolla un
programa de formacion y atencién al trabajador/a

Existe la Boleta sindical que indica que la Central de
Trabajadores ASI-VENEZUELA es la uUnica central legitima
del pais hasta 2025, con representacion nacional e
internacional.

DEBILIDADES (Origen Interno)

No se cuenta con equipos de alta tecnologia que permita
una interaccion eficiente

Falta de Recursos Econdmicos

El distanciamiento fisico, conlleva a mayor precariedad
financiera de los trabajadores

OPORTUNIDADES (Origen Externo)

Existencia de una plataforma gratuita a través de la
internet

La pandemia ha provocado que la dirigencia sindical se
adentre en la internet

La necesidad de comunicacion ha significado wuna
oportunidad en conocer nuevos métodos de trabajo,
atencién y formacion

El Informe de la Comisidn de Encuesta de la OIT ratifica
situacion de los trabajadores venezolanos debido a la crisis
de gobernanza

AMENAZAS (Origen Externo)

Limitaciones de un internet, debido a deficiencias de la
plataforma nacional

Limitaciones del servicio eléctrico

La criminalizaciéon del ejercicio sindical por parte del
gobierno arbitrario

Adoctrinamiento ideolégico desde el Min. Trabajo de
manera coercitiva para los trabajadores/as de Venezuela
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Mayor Poder
Min/Trabajo, Francisco Torrealba
SISTEMA INTEGRADO
REPRESENTANTES | i | 3L PZIRIOlE
| i i 5 LIDERES
DE LOS i PODERES . ' ALIADOSALA !
EMPLEADORES | EJECUTIVOS, | IGLESIA : CSI- CSA :
i (. | . ALIANZAS CON ONG
PRIVARGS | REGIONALESY IGLESIA i ' EN MATERIA DE DDHH
| MUNICIPALES | @ |
GRANDES | OoIT | SOCIEDAD CIVIL | PARTICIPACION
MEDIOS | ' ACTIVADE LAS
COMUNICACION | : ; ; FEDERACIONES
! ! SOCIEDADJCIVIL @ ! SINDICATOS

MINISTERIO DEL INFORME DE LA

CRIMINALIZACION !

Contra el Sindicato
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TRABAJO, : : i i 13RA COMISION
i DE LA PROTESTA | : i
PARCIALIZADO | MEDIOS DE ENCUESTA DE
POLITICAMENTE | i COMUNICACION ! LA OIT
| | COMUNITARIOS |
PARTIOS i INTERVENCION | i ;
POLITICOS . DEL CONSEJO | ; |
NACIONAL

CUERPOS DE ELECTORAL EN LA
SEGURIDAD DEL AUTONOMIA

ESTADO SINDICAL

Menor Poder
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Organizando en tiempos del COVID-19

Resiste y Organizate con ASV/...!!!



